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近日袁 参加了市工商联组织的劳动
关系相关培训袁 培训主要从民营企业就
业社保补贴政策尧 和谐劳动关系的创建
和常见问题等方面做了讲解遥

结合日常的人事工作袁 将从以下方
面更好地服务企业和员工遥

一是享受补贴政策袁降低经营成本
充分利用相应的政策袁 包括援企稳

岗护航计划尧 用人单位新招用高校毕业
生社保补贴政策等袁 在积极承担社会责
任的同时袁享受相应的补贴政策袁合理降
低企业经营成本遥

二是办理员工落户袁吸引优秀人才
人才政策中包括居住证积分政策尧

居转户政策尧直接落户政策遥及时为符合
相应条件的员工办理相关手续袁 便于员
工更好的享受到相关政策遥

三是利用公共资源袁拓展招聘渠道
通过对上海公共招聘网袁 上海公共

招聘网 APP袁冶乐业上海冶公众号等渠道的参与和关注袁
及时获取更多人才就业资讯袁拓宽人才获取途径遥

四是关注服务细节袁共建和谐企业
要进一步提升管理规范性袁重视服务细节袁努力营

造良好工作氛围袁把员工当作企业的合作者袁共同创建
和谐的劳动关系遥 （孙亚洲）

2019年 8月 8日下午袁 平凉路街道总工会牵头
各企业举办了一场别开生面的传统运动体验活动袁来
自平凉路街道总工会所辖非公企业 50余名员工参加
了此次活动遥

活动现场袁教练首先将大家分成六个小组袁要求
每个小组起队名喊口号遥很快野平凉梦之队冶尧野浦海扬

帆队冶尧野灰太狼队冶等风格迥异的队名应声而出袁大家
的激情在此刻被点燃了遥

随后各个团队小组分别来到射箭尧飞镖尧棒球等
场地练习袁老师强调动作要领袁特别是射箭袁为避免受
伤必须佩戴好护具袁做好防范措施遥 大家饶有兴味地
弯弓尧投飞镖尧打棒球袁此次比赛以团队积分作为最终
成绩遥 这也就意味着每个团队对自身人员必须做好
充分的人员分配袁让合适的人参加适合的比赛项目遥
首先袁我们野浦海扬帆队冶对整个比赛项目做了逐一
分解袁制定团队目标袁确保做到野人尽其才遥 冶其次袁比
赛过程当中袁不断的对人员进行调整袁制定最佳参赛
方针遥 比赛不是最重要的袁通过此次比赛袁使我们认
识到团队合作的重要性遥 对的人放在对的位置袁才能
发挥其主观能动性袁体现其真正的价值遥

经过激烈的角逐袁最终野浦海扬帆队冶再一次以团
体第一的名次夺冠遥活动当天恰逢全民健身日袁大家用
自己的实际行动响应着全民健身的号召遥 大家不仅享
受着运动带来的快乐袁更感受到了工会大家庭的温暖遥
每个人都展现了自己的风采袁以运动精神作为契机袁用
更饱满的热情投入到日常的工作之中遥 （陈佳嗓）

作者瑞窑达利欧出身美国普通中产家庭袁26
岁时被炒鱿鱼后在自己的两居室内创办了桥
水袁现在桥水管理资金超过 1 500亿美元袁截至
2015年年底袁盈利超过 450亿美元遥 达利欧曾
成功预测 2008年金融危机袁现在将其白手起家
以来 40多年的生活和工作原则公开遥
荫多角度尧立体阐述生活尧工作尧管理原则院

包含 21条高原则尧139条中原则和 365条分原
则袁涵盖为人处事尧公司管理两大方面遥 此前从
未有过的逐一详细解答袁 配合达利欧多年来的
各种实例和感悟遥任何人都可以轻松上手实践遥
用以指导桥水日常管理袁是桥水的员工手册袁帮
助桥水屹立 40余年不倒袁经受住了现实考验遥

荫适合多层次尧多领域的读者 院从为人处
世尧理解现实到日常工作尧企业管理袁覆盖管理
者尧普通白领尧一般大众遥所提炼的原则袁也包括
投资方面的感悟尧公司治理尧人类进化等袁合适
多层次尧多领域的读者阅读遥
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为满足浦东地区电力企业需
求袁方便学员就近参加培训袁上海
能企教育科技有限公司于 2019年
8 月 14 日至 20 日在上海市浦东
新区园迪路 168号渊上海电院电气
设备有限公司冤礼堂内试点开展了
第一次培训课程遥

首次培训课程是为期 5 天的
安规培训袁此次培训网上报名总人
数达 438人袁主要培训类别有院D1-
1,2,3 渊线路基础作业班组冤尧D2-
1,2,3渊变电土建尧安装尧调试作业班
组冤尧E-渊分包作业施工劳务配合人
员冤袁 由高级讲师吴瑞森等 4位老
师授课遥参加培训并经上机考核成
绩合格的学员袁将统一由上海市电
力工程行业协会颁发叶安全培训合
格证曳遥

上海电院电气设备有限公司
高度重视能企教育此次浦东新区
试点培训袁在培训教室内配备了投

影仪尧音响等教学设备袁紧急加装
了多台格力空调袁提供了舒适教学
环境遥同时袁进一步完善后勤工作袁
保障安全饮用水供应袁提供可口午
餐袁妥善安排车辆袁确保了此次安
规培训的顺利进行遥

能企教育本着 野着力教育培

训尧智力投资尧储备人力资源冶的
初衷袁 做好国网上海市电力公司
管辖输变电工程各项目部管理人
员尧作业层班组骨干尧核心分包人
员及配合人员的安全培训工作袁
进一步促进了电网建设过程中的
安全生产遥 （张玲琳）

能企教育在浦东新区试点运行

7月 23日上午 9院30袁 公司接
到杨浦滨江业主的来电袁在杨树浦
路 640 号船厂旧址 10院00 有一场
叶王者荣耀曳特展的新闻发布会袁就
在发布会前夕袁活动场馆的电源受
到外力破坏袁 导致整个场馆失电遥
为王者荣耀特展新闻发布会的顺
利召开袁寻求我们的帮助遥

用户的急难就是我们的使命遥
事态紧急袁在初步了解业主的需求
后袁公司第一时间就联系应急发电
车前去救援袁 以保证业主 10点的
活动能正常进行遥 同时袁启动事故
抢修应急预案袁经营部尧专工室尧工
程部分批次赶往故障现场袁迅速对

故障电缆进行修复袁以确保业主后
续能正常用电遥 在各部门的努力
下袁从接到业主求助电话到故障电
缆修复袁仅仅用 4 个小时袁充分体
现了公司事故应急抢修机制的有
效运行袁展现了公司施工人员过硬
的业务技能袁得到了业主一致肯定
和感谢遥

回顾此次抢修情况袁电缆故障
发生原因表露无遗院

故障电缆是一根用户站到临
电箱变的 10kV电缆袁 以直埋方式
敷设袁但所谓的直埋敷设施工单位
只是将电缆放置在地面上一个高
度落差不足 10cm的地方袁 再利用

混凝土及细土覆盖袁造成一种野埋
于地下冶的假象袁最终被一辆铲车
在清理垃圾的时候铲坏袁这种野粗
糙冶 的施工方式出事故是必然的院
首先在电缆敷设路径上没有任何
警告标示袁其次电缆埋深深度没有
满足电缆上方表皮距路面 0.7m的
最低要求曰除此以外袁在车辆通行
的路段没有采取电缆穿管敷设方
式对电缆加以保护遥

施工单位为控制施工成本不
按行业规范施工袁不惜以降低施工
质量的方式来换取经济上的利益袁
导致电缆受到外力破坏袁业主用电
受到直接影响遥工程质量是企业赖
以生存的根本袁我们要以此类单位
为戒袁加强对工程质量把控袁杜绝
安全事故的发生遥

（陈业辉）

杨浦滨江抢修纪实

快意弯弓展英姿 同场竞技欢乐多


